N

SEMUJER

Planificacion y Presupuestacion con Enfoque de Género

Una propuesta de apoyo a la refundacion de |la gestion
publica incluyente



¢Qué entendemos por planificacion y presupuestacion con
enfoque de género?
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Implica que las personas

Transversalizacion del
’ responsables del diseno,
enfoque de Género implementacion, monitoreo y

evaluacion de cualquier
intervencion publica, tengan
siempre presente el impacto que
estas acciones van a tener en la
vida de mujeres y hombres,
orientandolas ademas hacia
resultados de igualdad entre
mujeres y hombres.

Conciencia
de Género

TRANSVERSALIZACION DE GENERO

https://www.youtube.com/watch?v=dCj7NVLhAxo&t=21s
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Tres perspectivas

de la Cultura de Equidad en la Proteccion Social
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Técnico Operativa Metodologico

* Enfoque de Derechos « Politicas de proteccion
Humanos social
* Enfoque de género » Desarrollo productivo con
« Logro del desarrollo igualdad social.
ostenible Rendicion Cuentas
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Secretaria de Desarrollo Social
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Mision

Al 2030, Somos la Secretaria de Estado encargada de
disenar, planificar, coordinar, monitorear y evaluar la
implementacion de las politicas publicas de desarrollo y
proteccion social del Estado dirigidas a la poblacién en
pobreza, extrema pobreza y a los grupos en situacién de
vulnerabilidad, para crear las bases de una Honduras
solidariq, incluyente y libre de violencias.

Vision

Al 2030, ser la Institucidon rectora e innovadora de
las politicas publicas y del sistema de desarrollo y
proteccion social, articulando y coordinando la
oferta programdatica hacia los grupos en pobreza,
extrema pobreza y situacion de vulnerabilidad de
Honduras.




Secretaria de Marco de Referencia

Asuntos de la Mujer

* La institucionalidad social exige una articulacion efectiva en torno a
normas adaptadas a los desafios de pais y a principios esenciales como el
enfoque de derechos humanos e igualdad de género, asi como un
universalismo sensible a las diferencias que cierre las brechas de
desigualdad, marcos organizacionales coherentes con mecanismos
efectivos de coordinacion horizontal y vertical, y herramientas técnico-
operativas que viabilicen el diseno, implementacion y seguimiento de
politicas sociales de calidad, todo ello de la mano de una sostenibilidad
financiera suficiente, eficiente y transparente.

* Para una inversion social efectiva, que cumpla sus objetivos de manera
sostenible, la calidad del gasto social es inseparable del volumen de
recursos y de la capacidad de gestionarlos a través de politicas de calidad,
generando confianza y certidumbre entre la ciudadania.

CEPAL. 2022. Panorama Social de América Latina y el Caribe



o 5 Prioridades del Gobierno

Secretaria de
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[ 1 Defensa de los Derechos Humanos ]

Garantizar el desarrollo integral, oportunidades vy
acceso libres de violencia para las mujeres y ninas
hondurenas a través de la implementacion de
politicas publicas y practicas con perspectiva de
géenero.

2 Género

1. Participacion
y Democracia

2. Desarrollo
Social

3 Ejes
Transversales

3. Desarrollo
Econdmico

4. Desarrollo
Ambiental

5. Seguridad y
Justicia

‘v‘ [ 3 Desarrollo Territorial




Secretaria de Prioridades del Gobierno de la Presidenta Iris Xiomara
Asuntos de la Mujer

Castro Sarmiento

JRefundar a Honduras a través de la
construccion de un Estado socialista
democratico que se fundamente en la
equidad para que garantice Ia
prosperidad comun; asi como la
proteccion de los derechos de las
personas, las comunidades (pueblos
originarios) y la naturaleza.




cecretaria de Prioridades del Gobierno de |la Presidenta Iris Xiomara
Asuntos de la Mujer .
suntos Castro Sarmiento

JRefundar a Honduras a través de la

construccion de un Estado socialista /
gque se fundamente en la ~
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equidad para que garantice Ia
prosperidad comun; asi como Ia
proteccion de los derechos de las

personas las comunidades (pueb|os ¢Cual es el Rol del sistema de proteccion social
)

Co : para la construccion de un Estado socialista y
originarios) y la naturaleza. democratico?



Secretaria de Prioridades del Gobierno de la Presidenta Iris Xiomara
Asuntos de la Mujer

Castro Sarmiento

JGarantizar el acceso con equidad de la
poblacion a la proteccion y prevision
social, la promocidn del arte, la ciencia,
la cultura y el deporte; asi como a los
servicios sin cobro y de calidad en
educacion, salud y capacitacion como
mecanismos para la reduccion de la
pobreza.
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JGarantizar el acceso con equidad de la
poblacion a la proteccion y prevision
social, la promocion del arte, ,
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Secretaria de Prioridades del Gobierno de la Presidenta Iris Xiomara
Asuntos de la Mujer

Castro Sarmiento

JFortalecer e incrementar el rol del
Estado en |la economia, mejorando Ia
provision de servicios publicos, la
formulacion y ejecucion de politicas
publicas, y Ila correccion de las
distorsiones de mercado; con el fin de
impulsar un desarrollo humano
sostenido y sustentable.
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Asuntos de la Mujer

SR, Castro Sarmiento

JFortalecer e incrementar el rol del
Estado en |la economia, mejorando Ia
provision de servicios publicos, la
formulacion y ejecucion de politicas
nUblicas, y la correccién de las W
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sostenido y sustentable.
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Asuntos de la Mujer

o dela et Castro Sarmiento
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JAsegurar la proteccion de los bienes
comunes naturales para la disponibilidad
de su aprovechamiento y manejo
sostenible: servicios eco sistémicos, el
recurso hidrico para consumo humano,
produccidon, generacion hidroeléctrica,
riego entre otros.
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Asuntos de la Mujer

Gobierno de la Repuiblica Ca St ro S alrm | en tO

JAsegurar la proteccion de los bienes
comunes naturales para la disponibilidad
de su aprovechamiento y manejo
sostenible: servicios eco sistémicos, el
recurso hidrico para consumo humano,

generacion hidroeléctrica,
riego entre otros.
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Asuntos de la Mujer

o dela et Castro Sarmiento

l

JGarantizar la seguridad ciudadana vy el
acceso efectivo a un sistema de justicia
integrado, a fin de propiciar un
ambiente adecuado para el desarrollo
de la inversion y garantizar el bienestar
de la poblacion hondurena.
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Gobierno de la Republica Ca St ro Sa rmlento

JGarantizar la seguridad ciudadana y el
acceso efectivo a un sistema de justicia

integrado, a fin de propiciar un @ \ ,Q\ @
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T H ¢Donde podemos observar la prioridad del gobierno a través la cultura de
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Secretaria de - . :
Asuntos de la Mujer Equidad en la proteccion social

Gobierno de la Republica

En la gestion del talento humano

 Reclutamiento
 Contratacion

 Evaluacion del
desempefio

n la planificacion y evaluacion

« (Cadena de Valor

« Productos finales

« Productos Intermedios

« Resultados institucionales

En los sistemas
de informacion

Estadisticas de género en
diferentes niveles de
desagregacion (sexo, edad,
etnia, dominio, nivel
Socioeconomico, etc

Diseno de las acciones formativas

« Procesos formativos con
enfoque de género.

« Contenidos para eliminar
estereotipos, mitosy
prejuicios

En los procesos administrativos

Oportunidades de Aprendizaje y financieros

« Ambientes libres de todas
las formas de acosoy
discriminacion

 Dialogo social

« Planificacion,
Organizacion, direcciony
control.

« Adquisiciones de bienesy
Servicios.




-+ H TRANSVERSALIZACION DE GENERO - TEORIA DEL CAMBIO

Secretariade
Asuntos de la Mujer

Gobierno de la Republica

Integrar en forma permanente el enfoque y analisis de género

RESULTADO . iy
PRINCIPAL en todos los niveles de gestion institucional
et Las instituciones estatales implementan politicas y programas
POBLACION gue aumentan las oportunidades y mejoran el bienestar de las
mujeres.
RESULTADOS . . . /y o T
NTERMEDIOS Cambiar Normas Sociales Mejorar las Politicas Publicas
Gestion de los

To Cultura

ESTRATEGIAS Gestion Planificacién Recursos Institucional Presupuesto

Institucional Humanos

Desde una perspectiva de genero




Presupuestos por
Resultados

Politicas claves del Estado Calidad de Gasto Pdblico

*Transparencia

Sistema de
Presupuestacion

Sistema de
Planificacion

Predictibilidad

ebonde estamos? Asignacion de recursos
Analisis Situacional Estructuras Programaticas g
Presupuestales Sostenibilidad

¢A donde queremos llegar?
Resultados y metas

¢Como podemos llegar?
Estrategias
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PLANIFICACION Y GENERO.mp4

Lineamiento de Politica Presupuestaria
XI Enfoque de Genero

En el cual se establece que el Estado impulsara de manera transversal, la aplicacion de la Politica
Nacional de la Mujer y el Plan Nacional Contra la Violencia hacia las Mujeres, a través de la
incorporacion de la perspectiva de género, en el diseno, implementacion y evaluacion de politicas,
planes y presupuestos de la Administracion Publica.

Para la formulacion de la planificacion y presupuesto con enfoque de género, se dieron los
siguientes lineamientos a todas las instituciones publicas:

1. Incorporar en el PEI a nivel de objetivos y resultados el compromiso de disminuir brechas y
desigualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

2. En el POA, contemplar productos y actividades/obra con asignaciones presupuestarias, bajo la
logica de la cadena de valor publico y produccion, que den cuenta de las acciones concretas
para el logro de la igualdad de género en cada entidad publica.

Acuerdo Ejecutivo No. 355-2022. del 10 de agosto de 2022.



Lineamiento de Politica Presupuestaria
Xl Enfoque de Genero

3. Aplicar el enfoque de genero como herramienta de analisis, para obtener
informacion desagregada por sexo, etnia, edad, departamento,

municipio, entre otros, a traves de programas, proyectos, servicios y
actividades que realicen las entidades publicas.

4. Disenar, definir y aplicar indicadores con enfoque de géenero, derechos
humanos y multiculturalidad, que permitan visibilizar el avance en la
implementacion de Politicas, Planes, Programas y Proyectos, con enfasis
en Politica Nacional de la Mujer y el Plan Nacional contra la Violencia
hacia las Mujeres.

Acuerdo Ejecutivo No. 355-2022. del 10 de agosto de 2022.



Lineamiento de Politica Presupuestaria
Xl Enfoque de Genero

5. Dar cumplimiento al Articulo 8 del Reglamento de la Ley de Igualdad de
Oportunidades para la Mujer, sobre la creacion de la Unidad de Geénero y la

asignacion de presupuesto necesario para su funcionamiento y que cuente con el
personal requerido, a fin de dar seguimiento a la aplicacion de la Politica Nacional
de la Mujer en la gestion publica.

6. Las instituciones participantes del Programa Ciudad Mujer deberan asegurar que
todos los gastos que incluyen el pago de insumos y personal se encuentren
formulados en el presupuesto e identificados en su plan operativo, por lo que debera
consignar de manera diferenciada a nivel de Actividad/Obra los fondos asignados a
los diferentes modulos de Ciudad Mujer.

Acuerdo Ejecutivo No. 355-2022. del 10 de agosto de 2022.



Disposiciones Generales del Presupuesto 2023
Capitulo V Enfoque de Genero

ARTICULO 9.- El Presupuesto con enfoque de Género es una herramienta democratica de accién afirmativa en la
asignacion de recursos para la implementacion de la Politica Nacional de la Mujer y el Plan Nacional Contra |la Violencia
hacia las Mujeres. Las dependencias y entidades deberan considerar lo siguiente:

1) En su POA Presupuesto validar a nivel de resultados finales e intermedios todas aquellas acciones para reducir las
brechas de género y atender causales de |la desigualdad sustantiva entre hombres y mujeres;

2) Uso de la informacion desagregada (sexo, etnia, edad, departamento, municipio, entre otros) para priorizar
intervenciones a nivel nacional o local para cerrar brechas y reducir las desigualdades de género; v,

3) Reportes trimestrales a la Secretaria de Estado en el Despacho de Asuntos de la Mujer sobre las acciones, asignacion vy

ejecucion de recursos en favor de igualdad y la equidad de género.




H Refundar la gestién publica implica ©
Asuntos de 16 Mujer

Gobierno de la Republica

Reconocery
respetar la
diversidad

Reconociemiento,
respeto y valoracion de
las diferencias .

Emprender acciones Promover uhd Empatia para la
temporales para

© |as distanc Cultura de Igualdad [IEOIPOIEEON G
reduorilas distancias - 9 - conceptos, valores y
producidas por la y Justicia de Género,

diccriminacic . . actitudes en los
iscriminacion . implica DroCesos que

Eliminar el
Curriculo Oculto

Que sustenta los

(Gozar de Igualdad

de valor. prejuicios y
estereotipos de




X % Planificacion y Presupuestacion con enfoque de
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Asuntos de la Mujer en 5 pasos

Gobierno de la Republica

Reconocer la mision de mi dependencia, reconocer el
aporte al tema de género.

/Quién coordina las acciones institucionales
en el tema de género?

Paso 02 Revisar si tenemos estadisticas sensibles a género

Lo primero es tener informacion en diferentes niveles de
desagregacion (Sexo, edad, dominio, origen étnico, entre otros)

Identificar y reconocer brechas de géng

Distancia entre mujeres y hombres respecto a un mismo indicador. Refleja la brecha existente entre los
Sexos respecto a las oportunidades de acceso y control de recursos econdémicos, sociales, culturalesy
politicos, entre otros

Identificar actividades que se pueden realizar para reducir la brecha de género
Paso 04

Y estimar el valor mercantil de los recursos humanos, materiales y

capacidades técnicas para desarrollar la actividad.
Identificar Actividad [Obra en el formato de planificacion, Reconocer el costo segin cue

del indice de inversion en género.

¢/A quien informo sobre los resultados en el

tema de género?

Lineamientos de Politica Presupuestaria 2022; Normas de Ejecucidon Presupuestaria 2022. Art. 10
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Ejercicio Practico.
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* La institucionalidad social exige una articulacion efectiva en torno a normas adaptadas
a los desafios de pais y a principios esenciales como el enfoque de derechos humanos e
igualdad de género, asi como un universalismo sensible a las diferencias que cierre las
brechas de desigualdad, marcos organizacionales coherentes con mecanismos efectivos
de coordinacion horizontal y vertical, y herramientas técnico-operativas que viabilicen
el diseno, implementacion y seguimiento de politicas sociales de calidad, todo ello de
la mano de una sostenibilidad financiera suficiente, eficiente y transparente.

* Para una inversion social efectiva, gue cumpla sus objetivos de manera sostenible, la
calidad del gasto social es inseparable del volumen de recursos y de la capacidad de
gestionarlos a través de politicas de calidad, generando confianza y certidumbre entre la
ciudadania.

CEPAL. 2022. Panorama Social de América Latina y el Caribe
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Jornada de Planificacion y Presupuestacion con enfoque de
Género

SEDESOL

Una propuesta de apoyo a la cultura de equidad en la
gestion publica.
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